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Nazev materialu : 9) Koncepce vzdélavani v Turnové 2008 — 2013
Predklada : Mgr. Jaromir Fri¢

Zxicastni se projednavani v ZM : Mgr. Fri¢

PiedloZeni materidlu uloZeno : RM, Komisi pro vzdélavani RM

Prilohy : 1. Material pro Komisi, 2. Zapis zasedani Komise ze dne 27.2.2008
Projednano : v Komisi pro vzdélavani, RM

Vztah Kk rozpoc¢tu mésta : vydaj z rozpoctu — rozpoctova zména
Zdivodnéni a vysvétleni :

Vézeni zastupitelé !

Komise pro vzdélavani a RM mé povérila predloZzenim materidlu o vytvoieni Koncepce vzdélavani
v Turnovée 2008 — 2013. Tato problematika byla projednavana na RM a ZM, probéhlo vybérové
fizeni na zpracovatele.

Bylo pfijato usneseni &.2/2008 : ZM uklada OSKS spole&né s Komisi pro vzdélavani zpracovat
Koncepci vzdélavani v Turnové a vysledek piedlozit na fijnové zasedani ZM.

Komise pro vzdélavani se problematikou zabyvala na svém zasedani 27.2.2008 a dosla
k jednozna¢nému zéavéru :

1 neni v silich Komise a OSKS kompetentné a nezavisle tuto Koncepci vytvorit

Duivody :

1. nutnost kvality vypracovani

2. nutnost nestranného pohledu na vzdélavani v Turnové

3. neexistence odpovidajici metodiky

4. nutnost vypracovat Koncepci v co nejkratSim ¢asovém rozmezi

Vsichni za¢astnéni se shodli v tom, Ze je nezbytné nutné tuto koncepci v Turnové mit — je to
dalezity dokument pro budouci rozvoj mésta a regionu, je mozno ziskat dotacni tituly spojené
s rozvojem Skolstvi, je tfeba jednat s Krajem na zakladé podloZzeného materidlu.

Navrh na usneseni :

ZM rusi usneseni ¢.2/2008 a povéfuje OSKS jednat s vitézem vybérového Fizeni firmou CSR
Consult o zpracovani Koncepce vzdélavani v Turnové 2008-20013.

ZM uklada finanénimu odbor MEU zaradit ¢astku na vytvoreni Koncepce do nejbliZsich
rozpoctovych zmén.



Pfiloha ¢. 1

Material pro Komisi — Koncepce vzdélavani

Posilam jen stru¢né zamysleni nad problematikou vytvoreni Koncepce Skolstvi v Turnové.
Vzhledem k situaci pti schvalovani (vitéz vybérového fizeni CSR Consult nebyl schvalen a povéten
byl odbor OSKS spoleéné s Komisi pro vzdélavani, rozhodujicim momentem pro odmitnuti byla
castka 350 tisic K¢ ) je tfeba si znovu objasnit, co je tieba vytvofit a jestli jsme toho schopni.

Firma CSR Consult nabizela koncepci ve tfech krocich:
A. Analyza
B. Strategie
C. Akeni plan

A. Analyza-bylo stanoveno zaddnim 18 bodu, kazdy bod mél 2 ¢asti — zdroj a obsah

Zdrojem analyzy mély byt informace ze subjekti, které maji vypovidajici schopnost — MS,Z8,
SS, Utad prace, matrika, OSKS, vytahy z vykazt UIV, CSU, telefonické rozhovory s fediteli
firem v okoli, s odbory KU, uéelové dotazniky ve §kolach, rozhovory s regionalnimi profesnimi
a zaméstnavatelskymi svazy,............cooevviiiiiiiann..

Vysledek : tuto analyzu by odbor Skolstvi a komise mohla zpracovat jen Caste¢né, zpracovat a
analyzovat byt’ jen sebrané informace potiebuje odpovidajici metodiku a odbornika, ktery ma
zkuSenosti, vytvotit smysluplny zavér je velmi zdvaznou véci a pozaduje nestranny pohled.
Navic jednéani s firmami, KU, vytvateni dotazniki je pro nas zcela nova situace, ¢asové velmi
naro¢na a na kazdy bod bychom museli jmenovat garanta pro zpracovani — tzn. 18 lidi. O
finan¢ni strance véci zatim nebylo s vedenim jednéano.

B. Strategie
Na zaklad¢ vytipovani silnych a slabych stranek by byla vypracovdna samostatna studie, ktera
by se skladala ze 4 casti :
1. ocekavany vyvoj
2. néavrh strategického cile (1 -3 )
3. navrh opatieni zadavatele vedouci k dosazeni cile
4. navrh kvantitativnich indikatord, které umozni sledovat naplnéni cile
Vysledek : Strategie je nejdilezitéjsi ¢asti Koncepce, kazdy z téchto Ctyt bodi je tieba nezavisle
vyhodnotit ( problém je uz s vytipovanim silnych a slabych stranek vzdélavani v Turnove), je tfeba
pozvat nezavislého odbornika — konzultanta, nutnost vysokych finan¢nich néklada !!!

C. Ak¢ni plan

V akénim planu by mél byt obsaZen ndvrh harmonogramu krokd zadavatele (cca 2 strany).
Vysledek : Nejsme schopni vytvofit harmonogram krokl ke splnéni cile, nemame dostatek
zkuSenosti, metodiku zpracovani, navic s dopadem pro budouci planovani.

Odhadované néklady vitéze vybérového tizeni firmy CSR Consult (343.910,- K¢ ) se jevi jako
realn¢ vynalozené.

Néklady jsou zdivodnény 1 vypoctem firmy CSR — sazba 500,- K¢ za expertni hodinu, nutnosti
72 pracovnich dni pro tvorbu koncepce, v nakladech expertni hodiny jsou veskeré mzdy,
odvody, cestovné, administrativni personal, koordinatofi, spotfebni material, telefony, pronajmy
prostor, nakup nevetejnych datovych zdrojt.

Celkova castka se timto jevi jako opodstatnéna.



Pfiloha ¢&. 2

Zasedani Komise pro vzdélavani dne 27.2.2008

Piitomni ¢lenové Komise, omluveni Mgr. Cihakova, Mgr. Stoudkova, PhDr. Maierova piizvani
RNDr. Jarolimek, CSc., Mgr. Spetlik

Program : Koncepce $kolstvi v Turnové

1. Uvod
2. Diskuse
3. Zavér —navrh usneseni

Zakladni vystupy z diskuse :

a. Vytvoreni Koncepce je nezbytné nutné — je podkladem pro dalsi rozvoj
meésta, pro ziskani dotacnich tituld, pro tvorbu strategickych materiala
Kraje,..

b. Koncepci je tieba vytvofit v potfebné kvalité, s nadhledem nezavislého
odbornika, pomoci vyzkouSené metodiky, v daném ¢asovém prostoru, za
rozumné penize

c. Pokud by Koncepce v této kvalité nebyla vytvorena, mohlo by to mit
negativni disledky pro budoucnost

Navrh usneseni :

Komise pro vzdélavani projednala na svém zasedani problematiku vytvoreni Koncepce
vzdélavani v Turnové.

Konstatuje, Ze neni v silich Komise a OSKS kompetentné a nezavisle tuto Koncepci
vytvorit.

Komise doporucuje ZM revokovat usneseni ¢.2/08 a povéruje Mgr. Jaromira Frice, aby na
pristim zasedani ZM zaradil tuto problematiku do programu ZM.
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